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Date de convocation : 14 février 2019
Nombre de conseillers en exercice : 74

L'an deux mille dix-huit, le 06 mars 2019 a dix-huit heures, les membres du
Conseil de la Communauté d’Agglomération du Caudrésis et du Catésis se sont
réunis au Théatre René Ledieu a Le Cateau Cambreésis, sur la convocation qui
leur a été adressée par Monsieur Serge SIMEON, Président de la Communauté
de Communes du Caudrésis et du Catésis.

Briastre

Busigny Etaient présents (64 titulaires - 1 suppléant) :

EEISI.fffm,&m Alexandre BASQUIN Vincent WAXIN Jean Félix MACAREZ
Biifpries Yannick HERBET Virginie LE BERRIGAUD  Jacques OLIVIER

Caudry Nathalie GAVE Christian Payen Pierre - Henri DUDANT
Caullery Laurent LOIGNON Jean-Pierre THIEULEUX  Christian PECQUEUX
Sl Brigitte ROLAND - BEC Thierry WALEMME (S) Francis LEBLON

- Dominique LAMOURET ~ Alban BAJODEK Agnés BERANGER
Esfourms Didier BONIFACE Frédéric BRICOUT Denis COLLIN

Fontaine-au-Pire Régine DHOLLANDE Pierre LEVEQUE Anne Sophie MERY - DUEZ
Haugairtoniis Bernard POULAIN Brigitte PRUVOST Liliane RICHOMME
:Z::ew Alain RIQUET Francis STOCLET Martine THUILLIEZ
e Sandrine TRIOUX Alain GOETGHELUCK Gerard TAISNE

Le cateav-cambresis  Gilles PELLETIER Pierre LAUDE Bernard PLET

Le Pommereuil Jean - Claude GERARD Patrice BONIFACE Jean - Louis CAUDRELIER
;i:f"'e“‘:"" Karine ELOIR Charles BLANGIS Laurent COULON

Marl;czou Annie DORLOT Bruno MANNEL Joseph MODARELLI
Maurais Serge SIMEON Pascal FOULON Janine TOURAINNE
Mazinghien Pascal COQUELLE Michel HENNEQUART Laurence RIBES

Martay Francis GOURAUD Didier BLEUSE Jacky DUMINY
:’e"u”jiﬁ:”'e“'c's Daniel BLAIRON Augustine NOIRMAIN Daniel CATTIAUX

s Véronique NICAISE Maurice DEFAUX Henri QUONIOU

Quievy Stéphane JUMEAUX Pascal ROELS Jean-Paul CAILLIEZ
Rejet-de-Beaulieu Axelle DOERLER Daniel FIEVET

Reumant

Saint-Aubert

Saint-Benin
Salint-Hilaire-Lez-Cambrai
Saint-Souplet-Escaufaurt
Saint-Vaast-en-Cis
Troisvilles
Villers-Qutréaux

Walincourt-Selvigny

Membres excusés (2) :

Marc PLATEAU, Bertrand LEFEBVRE

Membres absents 3() :

Isabelle PIERRARD, Marc DUFRENNE, Pascal LEVEQUE,

Membres ayant donné procuration (4) :
Denise LESAGE a Alexandre BASQUIN, Hubert DEJARDIN & Michel HENNEQUART,

Jean- Pierre RICHEZ a Frédéric BRICOUT, Chantal WAYEMBERGUE MAHY & Daniel

FIEVET

Madame Axelle DOERLER est élue secrétaire de séance.

Communauté d’Agglomération du Caudrésis- Catésis
Siege et bureaux : Rue Victor Watremez - RD643
ZA du bout des dix neuf - 59157 Beauvois-en-Cis
Téléphone : 03 27 75 84 79 - www.caudresis-catesis.fr
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Vu les statuts du Syndicat Mixte d’Aménagement du Bassin de I'Erclin en vigueur,

Vu la délibération du Comité syndical du SMABE du 30 janvier 2019 approuvant les

modifications de ses statuts,

Considérant que, conformement a I'article L5211-5 du CGCT, les membres du SMABE
doivent désormais se prononcer sur cette proposition de modification des statuts.

Monsieur le President indique aux élus communautaires que cette modification des
statuts vise a transformer le SMABE en syndicat « a la carte » qui aura ainsi la faculté

de proposer deux compétences distinctes :

e Lacompétence GEMAPI

o La compétence ruissellement et érosion des sols

Il est proposé au Conseil Communautaire d’approuver les modifications des statuts
tels qu'ils sont redigés en annexe a la délibération n°2019-01 du Comité Syndical du

30 janvier 2019

ADOPTE A L'UNANIMITE

Certifie exécutoire par le Président
Compte tenu de I'envoi en Souys-Préfecture
Le 11 mars 2019 |

et de la publication le 11

rs 2019

Pour expedition conforme
Beauvois-en-Cis, le 11 mars 2019

r

Le Président, )

-, .
Maire du-GATEAU-C
Conseiller Regional

7
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,/léérge SIMEO
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SMABE RE@U Q) 7 FLV, 209

Syndicat Mixte d’Aménagement du Bassin de 'Erclin
13, rue Berthelot 59157 Beauvois en Cambrésis
® 0327852902 - & 03.27.85.85.25

Beauvois, le 4 Févrigr 2019

Monsieur le Président de la Communauté d'Agglomération
du Caudrésis-Catésis
ZA du Bout das 19

BEAUYOISEN CIS

N.REF : COM. DLALB smabe.19.018

Otjet : Modification des statuls
Nolification de la délibération n® 2019/001 datée du 30 janvier 2019

Monsieur le Président,

Le Comite Syndical du SMABE, par délibération en date du 30 Janvigr 2018, a adopté &
['unanimité une modification statutaire ; vous trouversz sous ce pli un extrait de cefte
d&libgration ainsi que les nouveaux statuts,

Cetle modification statutatre, conformément & l'article L 5211-5 du Code Général des
Collectivités Territorlales, est subordonnée & Faccord de la majorité quaiifiée des assemblées
delibérantes des membres du syndicat.

En conséquence, Je wous prierai de bien voulolr soumettre cette demande de
modification statutaire au vote de votre consall communautaire lors de sa prochaine réunion.

Le présent courrier vaut nofification et ouvee e délai de trois mois, période au cours da
laquelle vous devaz vous pronancer, selon les termes de l'article L. 5211-17 du méme code.

Je vous rappelle qu'd défaut de délibération dans le délai imparti, fa décision sera
réputée favorable,

Dans Vatients,

Je vous prie d'agréer, Monsieur le Président, Texpression de mes salutations
distinguées,

tont courrier doit &ire adressé a
Monsieur Je Président du 8. M.AB.E. !
Mairie de Beauvois en Cambrésis ~ 13, rue Berthelot 59157 Beauvois en Cambrésis
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Dépertement Syndicat Mixte d'Aménagement du Bassin de 'Erclin
NORD
’émsg%":i" EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL SYNDICAL
Nombre do Membros BOU PREFECUE B2 SATA
fnovake 38 seancedu 30 Janvier 2019 ARIMVER LE
Présants 21 R -
Volants 2 § FEY, 2018
L'atr daux mil s noul
Datze‘IcEg:(la;\g?lc;lbn Io irenfo fanvior 4 18 Henres 30
g o Gomlé Syndlcal rquitrament convoqué, sostreuna BETHENCOURT, Salt dos Fites
Qbiet do 2 d8libération Préstdent ; Chrlstlan PAYEN
Présonts : PAYEN - HERBET ~ JACQUEMIN ~ LECLERCQ - TORDOI - WALEMME -
LAMOURET ~ CAUCHY ~ PELLETIER - LAUDE - BUISSE ~ SANSON ~ GERARD -
Modlfication dos statuts PLUCHART ~ DENHEZ - GOUVART = MAGHU = BLAIRON ~ PATOUX — CAILLIEZ -
FORRIERE -
Absents excusés: — DEJARDIN {procuration donnée & CPAYEN) ~ PLET -
SORRIAUX ~ DRUENNE - RICHEZ
Absents ; LESAGE ~ OLIVIER - DUDANT - FIEVET - PECQUEUX ~ VILLAIN ~
S COUVENT - TAISNE - GOSSART - TAISNE ~ COQUELLE - LEVEQUE
Mr FORRIERE adtoéli  secrétaire.

Aote reavhi exéontolie aprés dépdt
on Sous Préfectore do Combral e !; FEV. ng ..
Et publication o siolifontion du La Président rappelle les contacts qu'il 2 engagés aveo certalnes

- 4 FEV, 2019 communes confrontées & des problémes de ruisseflement agricole et d'éraslon
des sols qui relévent de lour compélence et non de fa campétence dite
« GEMAPI »; ces communes souhaiferalent adhérer au SMABE afin de
bénéllcler de I'axpérience et du soutien technique et matériel de son personnel.

Une modifioation des statuts du SMABE s'avére cependant nécessaire
pour permettre 'adhéston de ces colleciivités.,

La modification proposée par le Président vise & transformer le
SMABE en syndicat « & la carte's qul aura ainsl la facultd de propossr des
compétences distinctes sur ke temitoire de ses membres, les communes ou EECI
décidant alors individuellement de transférer au syndicat les compétences (ou
une parfle de celles-cl) qus ce demier est habilits, par ses statits, & exercer,

Doux compélences, clairement différenciées, sont Kenlifices : Ia
compétence A (GEMAFI) et la compéierce B (rulssellement ot érosion des sols).

La Communauté d'Agglomération du Caudrésis-Catésls et I
Communauté dAgglomération de Cembral fpour parlle) sont membres du
SMABE au titre de la compétence A,

Des communes ou des EPCI paurraient adhérer au syndicat pour la
compétence B.

Une autre modification dimportance porte sur les conliibutions pulsque
les nouveaux stauls prévolent une contribulion de base, commune & tous los
membres, pour fadministration générale du syndicat, 4 laquelle s'sjoute une
contributlon au fitre de chacune des compétences.
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Le Président donne alors lecture du projot des nouvesux statuts
propose 4 ['assemblée d'en adopter les termes.

Aprés avolr entendu cet exposé et délibérg, le Comité Syndical adopte
2 Punanimitd les nouveauy statuls du SMABE tels qu'ils figurent en annexe 4 la
présents.

Falf ensance, Jos Jour mols of an susalfs,
Au regislre ont signé fous les mermbrea prasents.
Pour cople conforme,

Le Président,
Christian PAYEN
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Syndicat Mixte d’Aménagement du Bassin de IErclin
13, rue Berthelot 59157 Beanvois en Cambrésis
B 03.27.85.29.02 - @ 03.27,85.85.25

NREF : COM. DLAB smaba.19.009

(SOUE PRECLCT.Y 3k TRIaBTA
ARRIVEE LY,
STATUTS

= FEV, 2019

—————

Article 1¢7 : - Constifution

En application des disposiions des articles L 5211-1 & L. 5212-34 et L 5711-1 et sulvents du i
Code Genéral des Collectivités Terdtoriales (CGCT), I est constitud entre tous les adhérents aux
présents statuts, un syndicat mixte & la carte dit « fermé » qul prend la dénomination de ; ;

Syndicat Mixte &’ Aménagement du Bassin de I'Erclin et des cours d’eau non domaniaux
situes sur le terltolra des membres du syndicat (SMABE),

lf est composé de ;

~la Communauté d’Agglomération du Caudrésis-Catésis pour lout ou partie des communes de |
Avesnes les Aubert, Beaumont en Cis, Beauvols en Cambrésis, Bertry, Béthencourt, Béviliers,
Boussigres en Cls, Busigny, Camidres, Caflenidras, Caudry, Gaullery, Clary, Déherles, Elincourt,
Estourmel, Fontaine au Pire, Haucourt en Cls, Honnechy, Inchy en Cis, Le Cateau-Cambrésis, Lighy en
Cig, Malincourt, Marstz, Maurols, Montigny en Cls, Neuvilly, Quiévy, Raumont, St Aubert, St Hilaire lez
Cambyai, 8t Vaast en Cis, Troisvilles, Villers-Outréaux, Walincourt-Setvigny

au fitre de la compélence A.

<& Communauté d'Aggloméralion de Cambral pour tout ou partle des communes de Iwuy,
Naves, Risux en Cis
au fitre de la compétence A,

Pour les présants stafuts, les EPCE sont nommés « membres » et Jo SMABE « Syndicat »,

Ardicle 2 : Terrltolre d'intervention

I.e Syndicat intervient dans (es limitas du périmétre de sas membres et pour les pariles de leur
tertitoire comprises dans las bassing varsants de I'Erclin, du Torrent d'Esnes et du Riet de Iz Ville au
titre de la compétence A,

Le Syndicat intervient dans les Imites du périmétre de ses membres au fitre de la compétence B,

Les cours d'sau concemés sont définis comme étant des collecteurs d'eau alimentés par les sources,
fes nappes phréatiques et les eaux de ruissellement qul trouvent leur orgine dans les précipitations ; leur déhi, 4
moduls supérieur & z8ro, peut Sire continu ou temporairs,
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185 cours d'eau domaniaux soni exclus des périmétres de compétences du Syndicat,

Par convention, des actions pourront &tre mendes pour le compte des communes ou d'EPCI
extérieurs ; dans ce cas, ung convention entre le Syndicat et la commune ou YEPC! qui le demandera,
en déterminera les modalités et les conditions financiéres.

Article 3 : - Objet et compétences

31, Qbjet;

L& SMABE a pour objet de metire en celivre les compétences oplionnellas & la carte A st B
suivantes :

Compétence A : Gestion des Milieux Aguatigues et Prévention des Inondations telle que définle &
larticle L. 211-7 du Code de Environnemsnt et qui lul permet d'infervenir sur les thématiques
suivantas :

1) Aménagement_de_bassins ou de fraclions de bassin hydrographlgue afin d'améliorer Jeut
fonclionnemant

~Aménagement de zones d'sxpansion de crues, ainsi qus leur enfretien, gestion et survetllance ;

-Amsnagement d'ouvrages hydrauliques visant & rétablir la continulté &eologique des cours d'eau, alnst
que leur eniretien, gestion et survelllance ;

Réalisation d'études préalables & ces aménagements ;

-Résllsation des opérations foncléres nécessalres & la concrétisation de ces aménagements ;

2} Entrefien of aménagement d'un cours d'eau et de ses affluents 5

Mise en csuvre de plans plurlannuels de gestion de cours d'eau pour concourir & la préservaflon,
l'antretien, la rastaurafion et [a mise en valeur des milleux aguatiquas superficlefs dans un but
d'attelndre le bon état dcclogique ;

-Pérennisation des ouvrages nécessaires ay bon écoulement des saux

-Actions de lutte contre les espéces invasives, animalas oU végéiales

3) Ladéfenge confre les inondations

Réalisafion d'études et travaux pour I'exéoufion d'aménagements hydrauliques de prévention et
protection contre es inondations et la gestion adaptée des existants ;

-Surveillance des milleux aquatiques superficiels ;

-Accompagnement des collectivités dans l'ofganisation de Ialerte, de information et de la gestion de
crise ;

-Sensibilisation des populations
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4) L protectlon et restauration des sites, des écosystémes aquafiaues et des zones humides ainsi que

des formations bolsées riveraines

-Préservation, entretien et restauration des zones humides, dans le cadre du plan de gestion ;

-Surveillance, entretien, restauration de la ripisylve st de ia végétation aquatique ;
-Surveillance, entretien et restauration des zones humides du terrtolrs ;
~Implantation et gastion adaptéa des ouvrages de génle écclogique ;
-Survelllance, entretien, restauration du it mineur et des berges ;

-Entratien et restauration des fonctionnalités du lit majeur.

Compétence B ! ruissollements et Sroslon des sols

~Gestion des ruissellements ef de "droslon des sols

~Aménagement d'ouvrages de luite contre les niissellements et I'érosion des sols
- Entretien et gestlon de cas ouvrages

-Réalisation d'études préalables 4 ces aménagements

-Réalisallon des opérations foncléres nécessaires 3 la concrétisation de ces aménagements

3-2.: Gonditions de transfert et de reprise des compétences & la carte :

Le fransfert et la reprise des compétences 4 la carte s'effectuent par délibration des organes
delibérants des membres du Syndicat. Cetle déllbération dol &tre approuvée par déclsion du Comité
Syndical,

3-3.; Conséquences du tranéfe[i de sompétences
3-3-1 : Subsfitution dans les actes et délibérations

Le Syndicat est substitué de plein drolt & ses membres dans toutes les.délibérations et tous les
actes Inhérents aux compétences A et B pour lesquelles ces membres ont adhéré,

3-3-2 : Mise & disposition des blens mobfliers et immobiliers

Conformément aux dispositions de larficle L 52115 du code général des collectivités
temitorlales le transfert des compétences eniralne de plein droll application & 'ensemble des blens,
équipements et services publics nécessalres & lour exercice, ainsi qu'a Pensemble des drolls at
obligations qui leur sont attachés 4 la date du transfert, des trois premiers alingas de l'arficle L 132141,
des deux premiers alinéas de [arilcle L 1321-2 et des arflcles L 1321-3, L 1321-4 ot L 1321-5 de co
code,

Les biens meubles et immeubles uillisés par les membres pour P'exercice des compétences
transférées sont, & la date de création, mis & la disposition du Syndicat qui assume Pensemble des
obligations du propriétaire, Cette mise & disposifion sera constatée par procés-verbal Stabli
contradictoiremant,
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3.3-3 : Droits et obligations contractuels v

La Syndical est substitué de plein drolt aux membres qui le composent dans les contrats
conclus pour fexerclee des compétences transférées, Cette subsfitufion n'entraine aucun drolt &
résllation ou & Indemnisation pour les coconfractants.

Ces contrats sont exéoutds dans les conditions antérleures jusqu'd leur chéance, sauf accord
contralre des parties,

Les membres informent les cocontractanis de cette substitution, '
Article 4 : Sidge du Syndicat Mixte

-Le sldge du Syndicat est fixé en Maile de Beauvols en Cambrésis 13, rue Berthelot. Les locaux
administratifs et techniquas pourront &tre installés sur un autre lisu.

Lo Comity Syndical se réunit au sidge ou dans tout aufre fleu situé sur le territoire des membres du
syndicat, :

-Le slége social peut 8fre transféré en tout autre lisu de son ferrtolie par simple décision du comité
syndical.

Article §: Durée du Syndicat Mixfe
La Syndicat est consfitud pour une durée illimitée.
Arflcle & : Lo Comité Syndical

§-1_Administration

-L@ Syndicat Mixte est administré par un comité syndical composé de délégués élus par les assembléas
délibarantes des diftérants membres selon les dispositions e vigueur

-Les agents employés par le Syndical ne peuvent étre désignés par un des membres pour le
représenter au sein de lorgane délibérant du syndicat,

Artlele 6-2 Le nombre de sidges

Quelle gue solt la compétence pour laguslle un EPCY est adhérent, ce demler dispese d'un
nombre de siéges équivalent au nombre de comimunes pour iequel il est membre du syndicat.

l.a Communauté d'Agglomération du Caudrésis-Catésls sera représentée par 35 déléguds, &
raison de 1 par commune situde dans le périmétre dinfatvention du Syndicat.

Le Communauté d'Agglomération de Cambrai sera representée par 3 délégués, 4 raison de 1
par commune située dans le parimétre d'Infervention du Syndicat.

Chaque commune membre adhérente au fire de fa compétence B sera représentée per
1 délégué,

§-3 ~Les suppléants

-Chagque « membre » désignera un nombre de suppléants égal au nombre de ses délégués fitulalres
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-Lea suppléants sidgent en lisu et place des titulalres absents.

6-4 — Durée du mandat -

-Le mandat de délégué expire lors de flinstallation du Comité Syndical sulvant le renouvellsment des
organes defibérants des « membres ».

&5 - Gompétence
-Le Comité Syndical régle par ses délibérations las affaires du Syndicat.

Article 8-6- Fonclionnement

-Le Comité Synciical se réunit au moins une fois par frimestre en application de Iarticle L
521111 dy CGCT.

Le Comité Syndical peut Inviter & fitre consultatif toute personne dont il lui semble bon de
racueillir 'avis.

En vertu de larficle L 5212-16 du CGCT et par dérogation aux disposifions du premler alinéa de
Farticle L. 5291-1 du méme code les régles suivantes sont applicables

~Tous les délégués prennent part au vole pour les affaires présentant un intérét commun 2 tous
les membres et notamment pour Pélection du Président et des membres du Bureau, le vote du budget,
fapprobation du compte adminlstraff et les décisions relatives aux modifications des conditions inftiales
de composition, de fortctionnement et de durée du syndicat; le guorum s'apprécle en fonction du
nombre total de déléguds composant le comité syndical.

~Dans le cas contralre, ne prennent part au vote qua les déidgués représentant les membres
concernés par 'affaire mise en délibération ; le quorum s'apprécle en fonclion du rombre de délégués
désignés pour une competence fransférée {compétence A ou compétence B,
Ls cas chéant, un mame délégué peut tre désigné pour fes deux compétences ; il disposeralt
alors de deux voix pour les questions d'ordre général et il pourralt déiibérer sur la compéisnce A et la
compéltence B,

Le Président prend part & tous les votes sauf en cas d'application des arlicies L 212114 st L
2131-11 du Code Général des Collectivités Territoriales.

Article 7 : Composition et rdle du bureau

7-1 = Composition

-Le bureau est composeé du Président, et de vice-président(s) dont le nombre sera fixé par e Comité
8yndical sans que ce nombre solt supéarleur & 20 %, arrondi 4 l'entier supérieur, de Veffectf total de
lorgane délibérant, conformément & Parlicle L 5211-10 du GGCT,

Le bureau peut recevolr défégation de l'organe délibérant, pour une parfie de ses atfrbutions,

Lors de chague réunion de Forgane déllbérant, le Président rend compte, le cas dchéant, des
travaux du bureau et des attributions que celul-ci a exercées par délégation,

Le mandat des membres du bureau prend fin en méme temps que celui des membres de
f'organe délibérant,






Envoyé en préfecture le 12/03/2019
Recu en préfecture le 12/03/2019

Affiché le =¥

ID : 059-200030633-20190311-2019_005-DE

[

7-2 Dés|gnation

En application dy CGCT, les dispositions relatives aux Maires et aux adjoints sont applicables
aux membres du bureay,

Le Président et les Vice-Présidents sont 8lus au scrulln secret et & la majoritd absolue,

lls sont &lus pour la méme durée que lorgane délibérant du syndicat. Quand Il y a lleu & une
nouvelie élection du Président, (| est procédé 4 une nouvelle &lection des Vice-Présidents.

7-3 ~ Compétence

Le bureau syndical n'exerce pas de pouvolr exéeutif propre mals peut recevolr délégation de
fonetion du Comité Syndich! dans le cadre de 'application de farticle . 5211-10 du CGCT.

Article 8 : Le Frésldent

L& rdle et les pouvairs du Président sont définis par larticle L.5211-9 du CGCT . Il est l'exdcutif du
syndicat pour toutes fes compétences propres au syndical,

Ace ﬂtre
li exésute tes décislons syndicales
il gére les ressources du syndicat
- Nprépare ot exéeute e budgef et survellle I comptablité syndicale
- Il dirige fes travaux du syndivat , souscrit les marchés , passe les actes
I représents e syndicat en justice et plus génémlement dans tous les actes de la vie civile

Le Présldent paut déléguer une partie de ses fonctions aux membres du bureau alnsi qu' aux
fonctionnaires terrltoriaux du syndicat selon les conditions prévues parle CGCT™

En cas d'empéchemant & Fexercice norma! de gas fonctlons , le Présldent est suppléd par un
Vice-Président dans l'ordre des nominations,

9.1~ Le principe

Le Syndicat pourvoit sur son budget & toutes les dépenses nécessalres & I'accomplissement de
ses misslons conformément aux log et réglements en vigueur.

92~ Receflos
-Les recettes du syndicat comprennant :

* a5 subventions de [Unlon Européanne, de ['Elat, de la Région, du Département, de tout autre
organisme ou personhe suscaptible d'inferventr financiérement pour les réalisations de travaux et
études.

*Les contiibutions des membres
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*Les revenus de biens maubles et immeubles

*l.ea contre parties des sefvices rendus aux administrations publigues, aux assoclations, aux
paticuliers

“Les prodults des dons et lags

*Les prodults des emprunis

*Toute ressource que la lol permet de mettre & disposition du syndicat

Atficle 9-3 Contributions

Le comité syndical définlt chaque année par ses délibérations les contributions des membres, &
savolr ;

~Une contribution pour 'administration générale du syndicat apollcable 4 Pensemble des membres
-Une confribution au fitre de la compétence A
-Une contribution au titre de la compétence B

r

Les contributions des membres se calculent sur Ja base d'une somme forfaitaire par habitant,

-Le nombre d'habitants correspond & la population municipale arétée par 'INSEE chague 1 janvier
s'agissant de la compétence A, ¢& nombre d'habltants sera caleulé au prorata du pourcentage du
ferrltoire de chaque membre compris dans le périmétre d'intervention du Syndicat,

Ces contibutions sont versées annuellement,

Arficle 10 : Recoveur
Les fonctions de Receveur du syndicat sont assurées par le Compiable du Trésor de la j
commune slége.
Auticle 11 : Modifications statutaires
Article 11-1. Adhéslen de nouveau(x) membre(s
e périmétre.du syndicat peut &ire ultérieurement étendu, par amété préfectoral, par adjonction
de communes nouvelles ou d'établissements publics de coopération intercommunale nouveaux dans
les conditions prévues par les disposiions de I'erticle L 521118 du code général des collectivités
territoriales.

Article 11-2 : Retrait de membre(s)

Un membre du Syndicat peut se refirer de celul-cf par arété préfectoral dans les condiflons
prévues par les dispositions de Farficle L.5211-18 du code générat des collectivités territoriales.

L.e refralt s'effectue dans les condiions prévues par les dispositions de Farticla L, §241-25-1 du
code génardl des collectivités lerritorlales,

Aricle 11-3 : Extension de compélences

Le comllé syndical peut & fout moment proposer d'étendre les compétences du Syndicat. Les
trensferts sont décidés par délibérations concordantes de F'organe déllbérant et de I'snsemble des
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membres conformément aux condiions prévues par les dispositions de V'article L 5211-17 du cods .
général des coliectivités territoriales,

Article 11-4 : Transfert et reprlse de compétences

Le transfert et la reprise des compétences font Yobjet d'une délibération de forgane délibérant
du mernbre concemé, selon la procédure défnie & larticle L 5211-17 du CGCT,

Article 11-5: Modifications staiutalres diverses

Les modifications statulaires autres que celles visées aux articles 11-1, 11-2, 11-3 et 11-4 sont
décldées dans les conditions prévues par les dispositions de larflcle | 5211-20 du code général des
collantivités teritoriales.

Axticle 12 : Transfert de blans et de moyens
les modalites de transfert éventuel des biens ou moyens sont régies |

par l'article L. 5211-17 du CGCT en cas d'oblention de nouvelles compétences et en cas de
refrait de compatences

Jpar les arficles | 5212-33 et [, 5212-34 en cas de dissolution du Syndicat,

Article 13 : Disgolution

Le Syndicat peut &tre dissous dans les conditions prévues par les dispositions des articles L
£212-33 et . 5212-34 du Cade Général des Collectivités Tenitoriales.
Article 14 : Réglement intérieur

Un réglement intérieur précisera les modaiités de fonctionnement du syndicat, 1l doit étre -
adopté dans les six mois qui sulvent la constifution du comité syndical, corformément & I'article
L 2121-8 du CGCT, Il sera approuvé par le comité syndical 4 fa majorlté simple et pourra étre modifié
ultérisurement dans les mémes condifions.

Artlcle 15 : Autre disposition

Toute disposition non prévue aux présents stafuts sera réglée conformément aux dispositions
du Code Général das Collectivités Territoriales,






