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DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Séance du 12 Avril 2019 - 18h00

Délibération N°2019/027
Date de convocation : 02 Avril 2019
Nombre de conseillers en exercice : 74

L'an deux mille dix-neuf, le 12 Avril 2019 a dix-huit heures, les membres du
Conseil de la Communauté d’Agglomération du Caudrésis et du Catésis se sont
réunis au Foyer Schweitzer, a Caudry, sur la convocation qui leur a été adressée
par Monsieur Serge SIMEON, Président de la Communauté de Communes du
Caudrésis et du Catésis.

Etaient présents (52 titulaires - 3 suppléants) :

Alexandre BASQUIN Denise LESAGE Jean Félix MACAREZ
Hubert DEJARDIN Yannick HERBET Jacques OLIVIER
Nathalie GAVE Christian Payen Pierre - Henri DUDANT
Laurent LOIGNON Jean-Pierre THIEULEUX  Brigitte ROLAND - BEC

Thierry WALEMME (S) Francis LEBLON Dominique LAMOURET
Agnés BERANGER Didier BONIFACE Frédéric BRICOUT
Denis COLLIN Régine DHOLLANDE Bernard POULAIN
Liliane RICHOMME Alain RIQUET Francis STOCLET
Martine THUILLIEZ Sandrine TRIOUX Alain GOETGHELUCK
Gerard TAISNE Gilles PELLETIER Patrice BONIFACE
Jean - Louis CAUDRELIER  Karine ELOIR Laurent COULON
Annie DORLOT Bruno MANNEL [sabelle PIERARD
Serge SIMEON Pascal FOULON Janine TOURAINNE
Louis COQUELLE (S) Pascal COQUELLE Michel HENNEQUART
Michel GOURAUD Didier BLEUSE Jacky DUMINY

Daniel BLAIRON Augustine NOIRMAIN Daniel CATTIAUX
Roger TIERCE (S) Henri QUONIOU Pascal ROELS
Jean-Paul CAILLIEZ Axelle DOERLER Daniel FIEVET

Chantal MAILLY

Membre excusé (1) :

Pascal LEVEQUE

Membres absents (5) :

Brigitte PRUVOST, Jean -Claude GERARD, Bertrand LEFEBVRE, Marc DUFRENNE,
Jean -Pierre RICHEZ,

saint-SoupletEscaufout - Mlembres ayant donné procuration (13) :

Saint-Vaast-en-Cis
Troisvilles
Villers-Outréaux

Walincourt-Selvigny

Vincent WAXIN a Alexandre BASQUIN, Virginie LE BERRIGAUD a Yannick HERBET,
Christian PECQUEUX a Michel HENNEQUART, Alban BAJODEK a Liliane RICHOMME,
Anne - Sophie MERY -DUEZ a Frédéric BRICOUT, Pierre LEVEQUE a Martine
THUILLEZ, Pierre LAUDE a Gérard TAISNE, Bernard PLET a Pascal FOULON, Charles
BLANGIS a Serge SIMEON, Joseph MODARELLI & Annie DORLOT, Laurence RIBES 3
Karine ELOIR, Maurice DEFAUX a Daniel BLAIRON, Stéphane JUMEAUX a Jacques
OLIVIER

Madame Axelle DOERLER est élue secrétaire de séance.
Communauté d’Agglomération du Caudrésis-Catésis
Siege et bureaux : Rue Victor Watremez - RD643
ZA du bout des dix neuf - 59157 Beauvois-en-Cis
Téléphone : 03 27 75 84 79 - www.caudresis-catesis.fr
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Objet : Convention de Mise a disposition du service juridic ;- sss00090655 201604122018 62708

de Communes du Pays du Solesmois (CCPS) a ta Communauté d’agglomération
du Caudrésis et du Catésis (CA2C)

Préambule

La mutualisation des services est apparue comme une nécessité dans un contexte de
maitrise de la dépense publique locale. Face & la réduction des dotations de I'Etat et
dans un contexte ol la demande de services locaux est toujours croissante, la
rationalisation des moyens s'impose a toutes les collectivités. |l s’agit de réduire les
doublons voire les supprimer, de réaliser des économies en mutualisant les achats et
de renforcer lefficience des services en faisant ensemble au sein des
intercommunalités ou en coopérant avec d’autres territoires.

C'est dans ce cadre et pour faire face a un besoin de compétences humaines
dans le domaine du juridique, que la Communauté d’Agglomération du Caudrésis et
du Catésis (CA2C), a sollicite la mise a disposition d'un juriste par la Communauté de
Communes du Pays Solesmois (CCPS).

L'objectif de la démarche est d'assister les services de la CA2C dans la
redaction et la passation des contrats publics. |l s'agira aussi d'assurer une veille
juridique.

La présente convention est prévue pour une durée de six mois, renouvelable
expressément, a compter du 1" mai 2019.

Afin d’assurer le suivi et I'évaluation du service mis a disposition, un comité ad
hoc sera mis en place et composé de deux représentants : 1 élu et 1 administratif de
chacune des parties.

S’agissant du comite, le Président et le Directeur Général des Services représenteront
la CA2C.

Vu e code général des collectivités territoriales, dont les articles L5211-4-1 et D5211-16,

Vu la Convention de Mise & Disposition du Service juridique de la Communauté de Communes du Pays
Solesmois (CCPS) & la Communauté de Communes du Caudrésis-Catésis (4C), annexée & la présente
délibération,

Vu lavis favorable du Comité Technique du 6 favrier 2018,

Monsieur le Président propose au conseil communautaire :

- de valider la désignation du Président et du Directeur Général des Services au comité
ad hoc ;

- d’autoriser le Président a signer la Convention de Mise & Disposition a la Communauté
d’Agglomération du Caudrésis-Catésis du Service Juridique de la Communauté de
Communes du Pays Solesmois, ainsi que tout document nécessaire & sa bonne
exécution.






ADOPTE A L’'UNANIMITE

Certifié exécutoire par le Président
Compte tenu de I'envoi en Sous-Préfecture
Le 25 Avril 2019

et de la publication le/25 ril 2019
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Pour expédition conforme
Beauvois-en-Cis, le 25 Avril 2019

Le Présid

ent,
Maire du ?‘X%EAU—CA
Conseiller Régiona

SIS

SIMEON

DELAIS ET VOIES DE RECOURS : Conformément a I'article R421 - 1 du code de justice administrative, le tribunal administratif de Lille
peut étre saisi par voie de recours formé contre la présente délibération pendant un délai de deux mois commencant a courir ¢ compter
de sa date de notification et/ou de sa publication.
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU SERVICE
JURIDIQUE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DU PAYS SOLESMOIS A'LA COMMUNAUTE
D’AGGLOMERATION.DU CAUDRESIS-CATESIS

Toule comespondance 23t 4 adresser & Monsisur ¥ Psbsitent
P 5 el it Pays Solasaor
ZAE du Pigeon Blens - Voyette de Vertaly ~ CS 60062 - 53736 SOLESMES
B 0327707430 % 03ATT0 .87 LeontactBecpays-solosmois.f

[ sOMRAIRE :

Aricle1:  Objet of conditions générales 4
Ardicle2:  Durée et renouvelierent de la mise & disposition 4
Aicle3:  Siuation desagents 4
Aicied:  Conditions d'emplof des personnels mis & dispesilion 5
Adicle 5 Mise 4 disposition des bisnsmatérisk 5
Adicie:  Deéplacements de I'agent 5
Adicle7:  Prise en shafge fnancise — rembotrsemant g
Aricie §:  Disposiif de sulvi et d'évaluation [+
Aicle9:  Assurance ef responsabilife 8
Article 107 Dénoncletion de la foh 5}
Aricle11:  Litiges - Contentieux 7
Alicle12:  Botuments confraciuels 7
Adcle13:  Ampiiations 7
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CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU SERVICE JURIDIQUE DE L'ETABLISSERENT
D'ORIGINE A LA COMMUNAUTE PE COMMUNES DU GAUDRESIS-CATESIS

ENTRE
Lz Communauié de Communes du Pays Solesmais, ci-aprés nommée « [établissermant doriging », sise ZAE du
Pigeon Blang, Voyetle de Verlaln — 59730 SOLESMES, reprasentée par son Président, Georges FLAMENGT,
ET,
ta Cor ération du Caudrbeis-Catéais, siégeant Rue Victor ez, RD 643, ZA le bout des die-

neyf — 58157 mr»E..thzmo»gwmmm_m seprésenlée par sor Présiderd, mm_.mm SIMEON, ci<dessous
« l'élablissement d'accuet o,

[ PREAMEBULE :

!

{a mulualiselion des sendces est appanie comme une nécassité dans .5 Sasam de malise de &

dépense publique locale. " o

mmom dk E&BS amm dolations de el et dans tn contexde of I n_mjmnam am mm:.s& losaw est foujours
a des fimpose & foutes les collectivilés o leur groupement. it s'aglt de rédure jes

doublans voire les supprimer, de amﬁm" des économies en mutualisant les achals el de qmaﬁghmasm:om des

services en faisant ensemble au sein des intercommunalités ou en Boumau_ avec dautres torriteires,

Clest dans ce cadre =t pour faire face 4 un besoin de Sauﬂm__nmm _.Eamsmm dans le domaine du | ﬁrﬂcm. quela
Coramunaité de Communes du CauddeisCalésks, a .8__5% w a_mm m %Em&g du-senvice juidigue de k
Communauté de Communes du Pays Solesmois. -

L'ohjectif de la démarche est d'assister les services de _mmcmﬁgﬁ amoEQ_ n»:mwmm&n.gn ¢t fa passalion des
conirals puklics. H 5'agira aussi d'assurer une veilla _Ea_n:m.

La présente convention est prévee pour-une’ durée de six mo's, a_.aﬁm_muw Qﬁqmmmmama & compter du 1= mai
2050,

Vit Ja code général des colleclivités teritoriales, dont fes manmmn%:.t mﬁ%.im.

Viz ies délibérabions de fa C & de {¢ o Pays Solesmols 2619... dit 1= avii! 2013 f de la Communauté de
nﬁ_._.__.smm dy Caudrésis-Cattels 2019... dit 12-anll 2019 %nﬁ:ua_ Ia mise 3 dsposition dy sarvice junidique de f2
4é e < Pays Se wF\.. iagulé d O #fu Caudrbsis-Calésis,
ﬁwmﬁm«mgwancnaa%ﬂmnzun%qmma du Pays Sole
o i EST-CONVENU CEQUISURT :

R

..Gu_._..

s chr & fwrier 86185,

| ARTICLE 1 : OBJET ET CONDITIONS GENERALES

{2, Lamise a dispostion conceme uz agest pubkc termitorial ]

1.3, L= mise & dispostion parte égalemant sur les matérisls de bureay, de iravell ot aw locomotion qui sont Fés 3
e senvice,

14  La shuchwe 40 service mis 3 dispostlion potrre, en tanl gue de Desoin, Qm ﬂo&_mm dlun comuun accord
andre Jes parlies el ce, enfonclion de Iévolution des besoins ﬂmm.ml_ﬁ B_&mﬁm par les paries.

14 Laprésente mise 8 dispostlion du service, um@_mﬂa du um.mo::m Seerce dans lescondifions Txées par l2
convention el en vert ne wmm:.mm%nmﬁﬁ

| ARTICLE 2: DUREE ET mmzogmr_.mz_mz._. _um LAMISEA EmtOmm._oz |

21, Laprésente convention est prévue powr une durée % mx :.a_w, S:os.m_mgw sﬁdﬂeﬂm:ﬂ. a compter du 1¢
el 2019, L

22 lerent k de la o fon s fera sur &:waammﬂnm du _.m_uaﬂ_._»ma de ¥établissement
daccueit 2l moins un mois avanl &2 date de fin uamcamm =g Iz ﬁw&ﬁ@ﬁimﬁg La feprésantant de
Fétablissement dorigine dispusera dun-déla.de deux semaines pour acespler ox ran le renouvelieent. La
nedification decceptation da E:o:ﬁ__mam___&_amm Sefa anpexde »w Emmmam déibéralion

TARTICLE 3. STUATIONDESAGENTS =~ =~
3.7  Les sgents publics temiloriaux Saom.nmm sont de _u_ms ﬂo__ mis 3 Iz disposftion de I'étebiissement d'accusil

pour Iz dwée deo, F.no:.ﬁﬂﬁ? i -~

32 lissontplaces Bﬁﬁmxﬂnam e bours amn.oﬁumo:wwwﬁeum foncliotmelis de [&ablissemant daceuel,

33 ngﬂmg&magg_migeﬂzﬁ%gﬁ rerchi é res & texétution des
hches: . P

34l 8=wn_.m _.mxmn;n: &ﬂu&ﬁ

387 L. Président nw “&mcwmmmmmﬁ anau_:m est Fautorih tidrarchique, A continte ce gérr fa siuation
administrative des personnels mis & disposition {position stattabe et déroulement de cairiere}. Le Président
de fétablissement d'orighhe, en’sa quakté dautorits investie du pouver de nominaion, exerca le pauvelr
&Hﬁ__zg_.m 1 est safsl aubesoin par Fétablissement deccueit,

36 Lévaluation indviduelle annuelie {eniretien professionnel) de I'sgent mis 4 dispasition continue de relever de
Pétablissement-dotighie. Toutefois, un rapport sur ia maniére de servir de [agent mis 4 disposition assorti
dune propesitior u,%umnmga de |a valeur professionnelie pourna, le cas échéant, &lre &fabf par son
supérieur higrarchique au sein Petabiissement Fanesl o ranemis 3 Félablissement dorigine.

3.7. Lageniconcerné par celle situation est: Mile Marie CASANCVA, Calégorie A, iurista,
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ARTICLE 4 : CONDITIONS D’EMPLOI DES PERSONNELS MIS A

DISPOSITION

41

42

43.

44

Les conditions de iravail des personnels mis & disposition sont fixées per i'étabiissernent doriging, lequel
prend nofamment les décisions relafives aux absences, congss annuels &f congés pour indisponibité
physique ef en infarmea Fétablissement daccusd qu, sur ce point, peul émetire des avis &'l efle Te souhate.
L'établissement d'oniging défive lss aulorisations de fravall & lemps partiel et aulorise les congés de
formadien professionnelle ou pour fomsztion syndicale aprés information de 'établissament dacousil i ces
décigions ot un mpact subsiantie! pour celui-cl

L'tlablicsement cdorigine verse au agenis concernés par la mise a disposifion, l2 rémunération
comespondant 4 leur grade cu A fewr emplol dorigine {traftement, fe cas m%m.ma. sipriement famiiial de
Traitemeiit, indemnité de résidence, primes ef indemnités). o

16 personnel mis & disposiion est, en revanche, indemnisé dirsctement: wmﬁmwzaﬁgma d'accuell pour les
frais ef sujgtions amxquels | s'expose dans fexercice de ses _o=88m suivant les réglas en viguews en 501
seir. T,

| ARTICLE 5 : MISE A DISPOSITION DES m_mZm z_»._.mx_m_.m ,

51

52,

Les blens affectés aux senvices mis & dgpostion ﬁsa acquis, ghrés el amordis par A.qmﬁg.ﬁm._ﬁ”
dorigine, méme sHis sont mis A ia disposition ﬁmwmwmﬂmsomwn.monzﬂ

L'éfebbsement dorigine établira une Bste mg:mmm ﬁ_ﬁbsnﬁmﬁ biens ch_m o loués ef mis & 2
<disposkion I'édsblissement decuell Cette fiste sera remise aprés chaque adiplion de comple adminisiratif
par {elablissement dorigine & Fétablissement d'accueil, sars que cela-enfraine obfigation dannexer celle
liste aux présentes ni de passer un mﬁas_ 2 w Emmmam 835::5 v

{ARTICLE & : DEPLACEMENTS DE L'AGENT -

L'agent sa rendra au maximum datn Tois. par semaing au wmmm BQBSESE de l'établissemnant dacousi!. Cela
fndulra le versement de qmm de  déplacement. .

[ ARTICLE 7 : PRISE EN CHARGE FINANCIERE - REMBOURSEMENT

|

[43

72

[£)

T4

[

Conformeément 3 Marticle _.mm:.i duGECY, fa mise & disposiiion du service de letablissement derigine au
profit Fetablissement d'accusd fait “.ogm" n.c_.. rembolrserent par le bénéfichire de la mise 4 disposifion des
fraiis de fonclionnement du service mis3 disposition.

Le remboursement des frais de fonctionnement du service mis & disposition Seffective sir b base dun coilt
unitaice de fonctionnemen du service, muRipié par le nombre dunilés de fonclionnement {exprimé en jours)
constaté par 'tablissement daccueil.

La détermination du coli unilaire journalier prend en comple la prévision dutilisation du service mis &
disposition, saaamm en unité de fonctionnement.
Le colf enitaire hebdomadaire comprend les charges iBes au fonclionnerment di service el en particufier les
charges de perscnnel, les fowrnifures, le coiil de renouvellemant des biens ef les conirats de services
rattachés, & Yexclusion de toute aufre dépense non strictement lise 2u forcfiormement du service. Il et
constalé & parlir des dépenses des demiers comples adminisirafils, actualistes des modiications prévisibies
des condiions d'exercice de factivité au vi du budget primitif de Fannse,
Le cofdt mensuel de misa & dispesition du service plibhic est

— Salaire brut: 251198 €;

— Charges pairenales - 1028,65€;

— Frais ds déplanement aler-redour enfre les sidges o
seront enlidrement facturés a fétablissemert bénéficiaire.

laies de ISlabd

d'crigine et d'accueit

57

77

H£:A

1t des frais seffe sur k& base dun éfat mensue! indiguant la liste des recowrs au servics,
convaris en wités de fonctionnement Le colt unitaire est porté & la connalosance de Pétablissement
dacovell, chaque année, avant ka dale d'adoplion du budget. Pour fannée de signaturs de fa convention, l2
coflt unitaire est porié 4 fa connaissanca {éteblissement daccuell dans un délel de frols mots 4 compler de g
signature de &2 convention.

A 1 signatre de 'a préserte convention, fe aombre prévisionnel dunités de fonctionnement s'étabit, pour
une semaine de mise & disposifion, 2 trente-cing (35) hewres, 4 sept {7} heures ot renie (303 minules demise
4 dispasition du senvice juridigue.

Le rembx t intervient
convertis en Lnité de foncliotmement

t sur 2 base d'un élet indiquant la iste des recours aux sevices

| ARTICLE & :

DISPOSITIF DE SUIVI ET ’EVALUATION- "

21

22

Al assurer ke sulvt ef Fvaluation du senvice mis 4 dizposition, un. 85_6 ‘ad hot sera mis en piace &
composé de delx Teprseniants 8 &t administralif de chacune desparties: Les’ Smacam du comité sont
désignés dans les dafibérations d'approbation de la 2@8;5 S_Ema_o:. i

1'instance de suivi estoréée powr :

— Réalser un rappart semestriel de k2 mise en couwre %_m Hl;._mo%cm%ou, Om&ﬁg&ﬁ@pﬁ
annexg, & rappor annuel dactivitd de fEPC smmmﬂ Farticle, _.mmﬂ Twmvm_ néa 1w, Gu CGCT,

- Examiner las conditions financiéres e ledite 8_._5:5:
— Lecas échéant, élre force de proposition pour eméiorer. r aacm_ﬁuog n_._ mﬂsom za_ﬁw

| ARTICLE 9 : ASSURANCE ET RESPONSABILITE }

81

8.2

UE%” i mise & dispostion du service, ke i s ‘agents | Suamamm agiront sous ia respansabifie de
ment & #, ies. EOSEES . AU E@.nm setie mise & disposition relévent des
mgggwﬁgum_ﬂ"%mﬁ_mugm L

En css de Saute lourda, 833%5. {une despariies au delriment de Faufre, 12 parie viclime poura engager
a responsabililé: de.'aulre partie, nmﬁm_.nmmmcn awestipuiations de alivéa Emowamﬁ 0% Sans avair fente
{oule démarche. amiable =___m ety ﬂmw.mﬁﬁgam des procédizes de concifiation prévues per ia présents
convenion, - -

| ARTICLE10: _umzozo_b._._oz Um LA GONVENTION

0.1
0.2

103

04

0.5

0.6

m.mahm mnmnom__o__ m«mnn_ _= in.au terme fixe 4 Yarticle 2 de 12 présente convention.

Ellé peut également prendre fin 62 maniére antichée 4 la demande da fune des parlies cocontracianies pour
un molif-dintérét général Bié & forgenisation de ses propres services  fissua dun préavis Jun mois. Celfe
dégision fait: Fobjet d'une informafion par letre rscormandée avec accusé de réceplion.

Il peut en outrg élre rnis fin par Tune des partis & ta mise 4 disposition ua egent en pariculier, sous réserve
dut respest dun prEavis dun mols. Cetle déckion fait Pobjet dime hformation par letre recommandée aves
accuss de réception.

Lorsaue cesse fa présente mise 2 disposition, les fanclionnakres, s'ils ne pauvent dlre affectés aux fonctions
QUi exenqaient précédemment dans leur service d'origine, recoivant une affectation dans I'in des emplois
que leur grada iewr doning vocation 4 cecuper. S'agissant des agents non litwlaies de draif public, sHs ne
peuvent &lre affectés aux fonctions qulls exergalent précédemment dans lewr service dorigine, Bs font Fobjet
dune recherche de reclassemment dans i fimite de feur engagement en cows.

En cas de résiliation anficipée ou dexpirafion de ta présente convention, aucune indemnisation west & verser
par une parfs & faulre, si oo nlest au fire des rembouwrsarents des Tais afferents aux mises 3 digposifion
dans les conditions fixées par la présente comvertion.

En zzs de résifiation anlicihéa. fas conlrals Sventusiemant concllis pour des bisns o du service mis &

&7
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dispasition sont automaticuemerd iransférés 4 Feétablissement d'accueil pour 1a péride restant & courtr, B
présente clause devant &ire rappelée, aux bons soirs de Tétablissement Forigine, dans les confrals concius
par 565 50ins pour les services fasani fobjet des présentes.

| ARTICLE 11 : LITIGES - CONTENTIEUX

4.4, Afin de mefire fin ame figes nés ou & naltre, les parties & Ja conveation trancigerond conformément awt
articles 2044 ef suivants du code civil.

11.2. A défaut daccond amishle, les contentiesx seront portés devant fs Trbunal Adminisiratif de Lie.

m ARTICLE 12 : DOCUMENTS CONTRACTUELS

La convertion est composée des decuments indissociablas suivanls | .
- 1a présente convention de mise & disposifion du senvice Eﬂ&n@ o ‘[étzbiissement d'orighe 2
(e s

feéfablissernent dacousil ; R

~ Les nolffisations diacceptation de renouvellement exprés, Je ss chéant ; .

- Les délibérations de la C th da C du Pays Solesmois 2040... ds 44l 2019 ¢l de &
Commonauts dAggloméraion du Caudrésis-Caltais 201... du 12-ayril 2019 sporowvait & mise &
chisposition du service juridique de |'&abik .‘ﬁo@:mﬁ_.g ‘\ dacousil,

| ARTICLE 13 : AMPLIATIONS T
Arpliation sara ransmise 3 7 . Y
~ Monsiew fe Sous-Préfef do Cambrai i .-\ %, o

- Monsleurfo Présicent da Vtetiwenent davuell = -
Tait & Solesmes, en deux exemplaires sriginaux, Wami,ms.._.P o
Mansiair e Présicent de Fetoblissament Gixigine  Monsieur s Présigent de étabfissernent d'accueii

et T Serge SIMEON

E7





