Avesnes-Les-Aubert
Bazuel
Bzaumont-en-Cis
Beauvois-en-Cis
Bertry
Béthencaurt
Bevillers
Boussiéres-en-Cis
Briastre

Busigny

Carmigres
Catillon-sur-Sambre
Catteniéres
Caudry

Caullery

Clary

Dehéries

Elincourt
Estourmel
Fontaine-au-Pire
Haucourt-en-Cis
Honnechy

Inchy

La Groise

Le Cateau-Cambrésis
Le Pommereuil
Ligny-en-Cis
Malincourt

Maretz

Maurois
Mazinghien
Maontay
Maontigny-en-Cis
Neuvilly

Ors

Quigvy
Rejet-de-Beaulieu
Reumont
Saint-Aubert
Salnt-Benin
Saint-Hilaire-Lez-Cambrai
Saint-Souplet-Escaufourt
Saint-Vaast-en-Cis
Troisvilles
Villers-Outréaux

Walincourt-Selvigny
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EXTRAIT DU REGISTRE AUX DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Séance du 21 avril 2021 - 17h00

Délibération n°2021/44
Date de convocation : 13 avril 2021
Nombre de conseillers en exercice : 73

L'an deux mille vingt et un, le 21 avril a dix-sept heures, les membres du conseil de la
Communauté d’Agglomération du Caudrésis - Catésis se sont réunis a la salle des fétes
de Bertry, sur la convocation qui leur a été adressée par Monsieur Serge SIMEON,
Président de la Communauté d’Agglomération du Caudrésis - Catésis.

Etaient présents (54 titulaires et 4 suppléants) :

BASQUIN Alexandre, MACAREZ Jean-Félix, BACCOUT Fabrice, HERBET Yannick, MERESSE
DELSARTE Virginie, OLIVIER Jacques, MOEUR Sébastien (S), MARECHALLE Didier, GOURMEZ
Nicole, HOTTON Sandrine, LEDUC Brigitte, FORRIERES Daniel, BALEDENT Matthieu, BONIFACE
Didier, BRICOUT Fredéric, COLLIN Denis, DOYER Claude, HISBERGUE Antoine, MATON Audrey,
RICHOMME Liliane, RIQUET Alain, THUILLEZ Martine, GOETGHELUCK Alain, RAMETTE Jean-Marc
(S), PELLETIER Gilles, LAUDE Pierre, GOSSART Jean-Marc (S), LEFEBVRE Bertrand, DEMADE
Aymeric, CLERC Sylvie, DAVOINE Matthieu, MANESSE Joélle, MODARELLI Joseph, PLATEAUX
Stéphanie, PORCHERET Didier, SIMEON Serge, LEONARD Julien, MERIAUX Christelle, PLATEAU
Marc, KEHL Didier, DUBUIS Bernadette, HENNEQUART Michel, RIBES-GRUERE Laurence,
GOUVART Michel (S), HAVART Ludovic, VILLAIN Bruno, HALLE Sylvain, NOIRMAIN Augustine,
GERARD Pascal, GODELIEZ NICAISE Véronique, DEFAUX Maurice, QUONIOU Henri, JUMEAUX
Stéphane, RICHARD Jérémy, DOERLER-DESENNE Axelle, QUEVREUX Patrice, MAILLY Chantal,
MELI Jérdme

Membres absents (9) :

WAXIN Vincent, LOIGNON Laurent, TRIOUX COURBET Sandrine, DEPREZ Marie-Josée, GERARD
Jean-Claude, BONIFACE Patrice, BASQUIN Etienne, GOURAUD Francis, RICHEZ Jean-Pierre

Membres avant donné procuration (10) :

PORTIER Carole a BASQUIN Alexandre, GAVE Nathalie a OLIVIER Jacques, SOUPLY Paul 3
GODELIEZ NICAISE Véronique, DUDANT Pierre-Henri a DOERLER-DESENNE Axelle, BERANGER
Agnés & BALEDENT Matthieu, MERY-DUEZ Anne-Sophie & BRICOUT Frédéric, POULAIN Bernard 3
BONIFACE Didier, PRUVOT Brigitte a RICHOMME Liliane, PLET Bernard a BACCOUT Fabrice,
PAQUET Pascal a DEMADE Aymeric

Monsieur RICHARD Jérémy est élu secrétaire de séance.

Communauté d’Agglomération du Caudrésis- Catésis
Siége et bureaux : Rue Victor Watremez - RD643
ZA du bout des dix neuf - 59157 Beauvois-en-Cis
Téléphone : 03 27 75 84 79 - www.caudresis-catesis.fr
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Délibération n°2021/44 : Portant adhésion de la CCPS au SIAVED pour la compétence
« Gestion de la fonction tri-conditionnement des emballages et
papiers issus des collectes sélectives »

Monsieur le Président expose :

En vertu des statuts du SIAVED approuvés par arrété préfectoral en date du 30 avril 2020, ce
dernier est devenu un syndicat mixte fermé a la carte, disposant des compétences suivantes :
- Traitement et valorisation des déchets ménagers et assimilés
- Gestion de la fonction tri-conditionnement des emballages et papiers issus des collectes
sélectives
- Collecte des déchets ménagers et assimilés

Par délibération en date du 9 février dernier, la Communauté de Communes du Pays Solesmois
(CCPS) a sollicité son adhésion pour la compétence :« Gestion de la fonction tri-conditionnement
des emballages et papiers issus des collectes sélectives ».

Vu la délibération du SIAVED du 24 mars 2021 portant sur Vadhésion de la CCPS & la compétence
« Gestion de la fonction tri-conditionnement des emballages et papiers issus des collectes
sélectives » du SIAVED

Il est proposé au Conseil Communautaire de bien vouloir accepter Fadhésion de la CCPS au
SIAVED pour la compétence « Gestion de la fonction tri-conditionnement des emballages et
papier issus des cotlectes sélectives »,

Adoptée a 'unanimité

Certifié exécutoire par le Président Pour expédition conforme
Compte tenu de I'envoi en Sous-Préfecture Beauvois-en-Cis, le 22 avril 2021
Le 22 avril 2021 et de la publication le

22 avril 2021, *

Vu, Le Président de séance,

IMPORTANT
DELAIS ET VOIES DE RECOURS : Conformément i I'article R421 - 1 du code de justice administrative, le tribunal administratif de Lille peut étre
salsl par vole de recours formé contre la présente délibération pendant un délai de deux mols commengont & courir & compter de sa date de
notification et/ou de sa publication.
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Annexe 2021/44 : Courrier du SIAVED

[

SIAVED

Producteur de Aessaurces

Monsieur Serfje SIMEON » ép
Président de INCA2C ~ ©

59157 BEAUVOIS-EN-CAMBRESIS

L.RAR.n° 1A 191 256 0687 5

Service : Commande Publique

Affaire suivie par Véronique WILLIATE Douchy-les-Mines, le ) 1 AVR. 2021
Mail : veronique.williate@siaved.fr

Tél. : 03.27.43.70.12

Nos Réf. : CL/DR/PC/VW/1976

Objet : Adhésion de la C.C.P.S. au SIAVED pour la compétence « Gestion de la fonction tri-
conditionnement des emballages et papiers issus des collectes sélectives ».

Monsieur le Président,

J'ai 'honneur de vous adresser un extrait du registre aux délibérations du Comité Syndical du
SIAVED en date du 24 Mars 2021, acceptant l'adhésion de la C.C.P.S. ala compétence « Gestion
de la fonction tri-conditionnement des emballages et papiers issus des collectes sélectives » du
SIAVED.

Conformément au C.G.C.T, je vous serais obligé de bien vouloir me faire part dans un délai maximun
de trois mois, de I'avis de votre collectivité sur cette adhésion. Passé ce délai, il sera considéré que
votre entité aura émis un avis favorable sur cette affaire.

Dans I'attente de vous lire,

Je vous vous prie d'agréer, Monsieur le Président, 'expression de mes sentiments distingués.

syhfPiesident e BIAVED,

de Valorisagjo

SIAVED-5. Route de Lourches — 59282 DOUCHY-LES-MINES — Tal +33 (0)3 27 43 78 99
infos@staved. fr — www siaved. fr
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EXTRAIT DU REGISTRE
SIAVED DES DELIBERATIONS
Praduttaur da Reagoureea

Séance du Comité Syndical en date du Mercradi 24 Mars 2021
Date de la convocation ; 17 Mars 2021

Nombre de Déléguds on exercice ; 27
Nombre de présents : 21

L'an deux mifle vingt et un, le vingt-quatre mars A 18 heuras 00, le COMITE du Syndicat Infer-
Arrondissemant de Velorisation et d'Elininafion das Déchets, s'ast réuni au SIAVED — Espace
Stanis SOLOCH - B, Foute de Lourches — 50282 DOUGHY-LES-NINES, sous {a Présidence
de Mongieur Charles LEMOINE, Président du SIAVED, 4 [a sulte de fa convocation qui i a
&t faite dans les formes légates.

Titulaires Prégents : M. BURETTE Jean-Frangols (CAPH) - M. CARON Bernard (GAPH) -
M. PUBOIS Jacquaes (CAPH) - Mine DUFOUR-TONINI Anne-Lise (GARH) - M. LECERF Joan-
Marle (CAPH} « M. LEMOINE Charles {CAPH) - M. TONDEUR Jean-Marie (GAPH) - M. TRIF!
Patrick (CAPH) - M, VENIAT Michel (CAPH) - Mme DEPREZ Mare-Josés (CA2C) -
M. GCETGHELUCK Alain (CGAZC) - M. HENNEQUART Michel {CA2C) - M. KEHL Didier
{CA2C) - M. MARECHALLE Didier (CA2C) - M. BRIGOUT Patrice [CCCO) - M. DENIS Jean-
Claude (CCCO) - M. GAMBIEZ Danial (CCCO) - M. GOUY Erie (CCTO) - M. PIERRAGHE
Jo#l (CCCO) - Mme TOMMASI Evelyne (CCCO) ‘

Suppléants présents :

M. DEFAUX Maurice (CA2C) a retaplacs M. RICHARD Jérémy (GAZC)

Yhulaires absents excuséds avant doansd pouvolr :

M. DENHEZ Jean-Michel (CAPH) a donné pouvolr & M. VENIAT Michel (GAPH)

M. KOWALGZYK Patrick (CAPH) a donné pouveir 4 M. LEMOINE Chatles (CAPH)
M. SAUVAGE Danlal (CAPH) a donné pouvoir & M. Jean-Marie LECERF (CAPH)
M. PLATEALU Marc (CAZC) a donné pouvoir & M. Alain GOETGHELUCK (CA20)
fme LEROQY Marlo-Héldne (CCCO) a donné pulvalr & M. GOUY Eris (CCCO)

Déldyués absents excusés : M. LEGRAIN Didier (CAPH)
Hogtétaire do Séance : M. GOETGHELUCK Alajn {CA2C)

Compéterce principale et foncflonnerent du syndicat

Oblet : Adhésion de la CCPS 4 la compétende « gestion de Ia fonction it
conditionnement des smbatiages et paplers Issus des collectes sélectives » du
SIAVED

N° DEL210324012 N° ACTES : 6.7

Syndicat Inter-Arrondissemant de Valorisation et d'Elimination dos Déchats
Comité Syndical du Mercredi 24 Mars 2021 -
Détibération n° DEL210324012 / n™ Actes 1 5 7 14
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Il est rappeld & IAssemblée quien vertu de ses statuts approuvés par arréte préfectoral an

date du 30 Avrit 2020, la SIAVED est devenu un syndleat mixte fermé 3 la carte, disposant des
compétences suivantes :

1) Gompdtenc ncipale “« traifement of valorsation des ddchets ménagers ot
assimilés » compranant notamment |

- les opéraiions de transport, transfert, stockage, tri et traitemant nécessaires A la récupdration
dos déchiets ot matériaux rautlisables ou de Pénargle & l'excaption de fa gestion de la fonction
i — condltionnement deg embaliages et paplers issus des collactes sélectives, reprise dans
le detidémea groupe-de compétence ;

- I'exploitation, les fravaux d'investissement, 'entretien courant et ls gros entratien dun centre
de valorisation énergstique (CVE) ;

- la création et ia gestion intégrale des déchétaries sur son territoire ;

- le programima de prévention des dchets, comprenant notameaent le réetaploi ef la création
at la gestion éventusile de ressourcerias.

Las collocfivités adhérontes transférant au Syndicat celte compétence principale sont :

ta Communacte d'Agglomération de La Porle du Halnaut (CAPH)
La Communauté de Communes Coaur d'Qstrevent (CCCO) ;
- la Communauté ’Agglemération du Geudrésls Catésis (CA2C).

2) 20me aroupe de gompdtence « Gestion de la fanetlon trl — conditionnement des
emballages of papiers issus des colfectos sélectives », compfenant notamment fa
coristruction ef la gestion d'un canire de ti avec exterision des consignes de tri.

Les colloctivités adhérentes transférant au Syndicat ce deuxidme groupe ds tompdiance
sont

- la Communautd d'Agglomération de La Porte du Hainaut (CAPH) ;
- La Communauié de Communes Gosur ¢'Osfrevent (CCCQ);
- fa Cammunauts d'Aggiomération du Caudrésis Catésls (CAZCG).

3) 34me aroupe de compstonce « collecto dos déchets ménagers of assimilds » réalisée
de la maniére suivanta

~ goliecte an porte 4 porte ;
- points d'appott volantaire (y compris colonnes entertdes).

Las collectivités adhérantes transférant au Syndicat s irolsidme groupe de compétences
sont ¢

- la Communauté dAgplomération de La Porte du Hainaut (CAPH) ;
- la Communauté d'Agglomération du Caudrésis Catésls {CA2C).

L'Assamblée est informée que par délibération en date du 9 Févrlar 2021, la Communauté do
Communes du Pays Solesmois (CCPS) a sollichtd son adhésion au SIAVED pour son
deuxidma groupe de compétence, 4 savelr a gestion de fa fonction tri-condifionhement des
emballages et papiers issus des collectes sélectives.

Syndicat inter-Arrandlasement de Valorisation et d'Elimination des Déchais
Comité Syndioal du Mercred 24 Mars 2021
Déliberation n® DEL210324012 1 n* Actes: 6.7 24
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Monsieur le Président expose au Comité Syndical que la CCPS a participé en 2018 an
collaboration avec la Communauté d'Agglomération de Valenciennes Métropole (CAVM) et le
SIAVED 2 I'étude territoriale sur I'adaptation des centres de tri a I'extension des nouvelles
consignes de tri pour le 1* Janvier 2023, étude qui a conclu 2 la faisabilité el I'opportunité de
la création d'un nouvel équipement permettant d'accueillir les collectes sélectives avec
extension aux nouvelles consignes de tri pour ces trois (3) collectivités

Suite a cette étude, le SIAVED, la CAVM &t la CCPS ont constitué un groupement de
commandes pour la passation d'un marché en vue de la conception-réalisation-exploitation et
maintenance d un centre de tri des collectes sélectives a Douchy-les-Mines, d'une capacité de
33000 tonnes en deux postes, sous la forme d'une procédure de dialegue compétitif en
application des articles R 2124-5, R.2161-24 el suivants, R.2171-15 et suivants du Code de Is
Commande Publique.

Il est proposé donc a I'Assemblée .

= d'accepter 'adhesion de Communauté de Communes du Pays Solesmois au deuxigme
groupe de compétence « Gestion de la fonction tn — conditionnement des emballages
et papters issus des collectes sélectives », du SIAVED |

* dapprouver fa modification de V'article 2 2 des statuts du SIAVED en y int2grant ia
CCPS en qualité de collectivitg adhérente

Apres en avoir délipéré
A l'unanimité

Le Comité Syndicai

* ACCEPTE ladhésion de Communauté de Communes du Pays Solesmois au
deuxiéme groupe de compétence « Gestion de la fonction tri — canditionnement das
emballages et papiers issus des collectes sélectives », du SIAVED |

* APPROUVE la madification de l'article 2.2 des statuts du SIAVED en y intégrant la
CCPS en qualité de collectivité adhérente

Certifie exécutoire par le Président du ) o . .
syndicat compte tenu de_la récef[ii n Fait et délibér2 en séance. les jours, mois et an
en Sous-Préfecture le .2, %ﬂ%ﬂﬁ, 20_1 que dessus

fi.ann! Ont signé au registre les membres présents

et de la publication le ..
Douchy-les-Mines, le ..

Le Pré Pour extrait conforme

Charles LEMOINE -0

La présente dglibération peut, si elle est contestée dans un délai de deux mois 2 compter de sa
pubiication ou de son affichage ou de sa notification aux intéressés faire I'objet des recours suivants
Recours administratif gracieux auprés de mes services
Recaurs contentieux pour excés de pouveir devant le Tribunal Admimstratif de LILLE

Syndicat Inter-Arrondissement de Valonsation et d'Elimination des Déchats
Comité Syndical du Mercred 24 Mars 2021
Delibératon n' DEL210324012 /n” Actes 57 34

IR R UV LE 2 A e
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Syndicat Inter-Arrondlasement de Valorisation et d'Elimination des Séchets
Comité Syndical du Mercredi 24 Mars 2021
Délibération n® DELZ10324012 £ 0" Actes . B.7
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SYNDICAT INTER ARRONDISSEMENT
POUR LA VALDR[SATION(E‘II‘AI{;EIIS;MINATION DES DECHETS

STATUTS

Article ter. - Constitution et dénomination du Syndicat Mixte

Conformément aux dispositions des articles L.5711-1 et suivants ef L.5212-16 du Code
général des collectivités territoriales (CGCT), il est constitué‘entre les groupements de
collectivités territoriales visés ci-dessous, un syndlcat rméala carte dénomme :

SYNDICAT INTER ARRONDISSEMENT "
POUR LA YALORISATION ET L'ELlMINATION DES BEGHETS

\ 55:4u Coeur a“’astrevent g,c;:gzm ;
la Comrounauté d‘Ag smérati .jiu Caudréih Catesf&(CAzc)

titre principal, la compétence « traitement ef valorisation des déchets
comprenant notamment ;

ménagers et assinil
- les opérations de transport, transfert, stockage, tif et traltement nécessaires a la récupération
des déchets et matériaux réutilisebles ou de énergie 4 'exception de la gestion de la fonction
tri — condlitionnement des embkallages et papiers issus des collectes sélectives, reprise dans ie
deuxléme groupe de compétence,

- exploitatiort, les travaux d'investissement, 'entretien courant et le gros entretien d'un cantre
de valorisation énergétique (GVE),

- la création et la gestion intégrale des déchéterles sur son teritoire,

- le programme de prévention des déchets, comprenant notamment le réemplof et [a création
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et la gestion éventuelie de ressourceries,

Les collectivités adhérantes transférant au Syndicat cette compétence pringipale sont :

- la Communauté d'Agglomération de la Porte du Hainaut (CAPH)
- La Communauté de Communes Coeur d'Ostravent (CCCO)
- la Communauté d'Agglomération du Caudrésis Catésis (CA2C)

2.2, 2éme groupe de compétence :

Le Syndicat exerce également la compétence :

« Gestion de Ia fonction tri — conditionnement des emballages et paplers issus des
coliectes séloctives », comprenant notamment la consiruction et la gestion d'un centre de tri
avet extension des consignes de tri,

Les collectivités adhérentes transférant au Syndicat ce deuxidéme groupe de compétence sent !

- la Communauté d'Agglomération da la Porte du Hainaut (CAPH)
= La Communauté de Communes Coaur d'Ostrevent (GCCCO)

- la Communauté d'Agglomération du Caudrésis Catésis (CA2C)
- la Communauté de Communes du Pays Salesmois

- 2.3, 3éme diroupe de coimipétencs ; -

Le Syndicat exerce, en outre, la compétence « coffecle des décheis. ménagers ot
assimilés » réalisée de la maniére suivante

- collecte en porte a porte |
- points d'apport volontaire {y compris colonnas enterrées).

Les collectivités adhérentes transférant au Syndicat ce troisiéi
sont:

- la Communauté d'Agglomération de la Porta.
~  la Gommunauté d'Agglomération du Caudrésie:C

Les collectivités ayant transféré au SIAVED la competené& prm}ilpale sans lg.gompétence
« collecte des déchets ménagets et assimilés » devront metirg en place des modalités de
collecte compatibles avec les modalitdés décidées par le Syndfaa pour l'exercice de ladlite
compétence principale.

2.4, Activités complémentaires et connexes

Conformément ;
- aux dispositions légales et réglementaires en vigueur, issues notamment du Cede de
la commande publique,
- @lajurisprudsnce,
- et au principe génréral de lherté du commerce et de I'industrie,
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la Syndicat Mixte paut assurer, au profit de toute personne morala de droit public ou de droit
privé, des prestations de service se raffachant aux compétences visées cl-dessus, et
constituant des domaines d'activités complémentalres st connexes auxdites compétences,

Le Syndicat peut exercer la mission de coordonnateur de groupement de commandes ou
constituer des centrales d'achals et passer des marchés ou accords-cadres, dans le respact
des réglas du Code de la commande publique,

Aftitre d'activités accessoires complémentaires & sa compétence principale, ls Syndicat Mixte
peut ainsi ;

- gous réserve d'assurer en priorité le traitement des déchets ménagers et assimilés de ses
achérents, uliliser les capacités résiduelles du Centre de Valorisation Energétique pour
assurer a titre onéreux et au profit de tiers, personnes publiques ou privées, des prestations
de fraltement de déchets d'activités de scins a risque infectioux, ou de traitement de déchets
industriels banals ;

- eréet et exploiter des réseaux de chaleur ou de froid issus de I'énergie produite per le Centre
de Valorisation Energétigue.

Atticle 3, - Siége du Syndicat

Le siege du Syndicat Mixte est fixé au centre administratif du SIAVED, situé 5 route'"‘_':e
Lourches 58282 DOUCHY LES MINES. "

Article 4. - Durée

Le Syndicat Mixte est institué pour une durée illimités,

Article 6. - Comité syndical

Le Syndicat est administré par un Comité compos
délibérante de chague collegtivité adhérente.

La représentation des collectivités au seln du Comité e
Deux délégusés titulaires et deux délégués suppléants pour chajl

délégué litulaire et un délégué suppléant par tranche de 15 000 1
pour toute tranche de population commencée).

collectivité adhérente elun
vitants (Pattribution se fait

Les délégués désignés par chaque collectivitd sont les mémes pour chacune des
compétences fransférées au Syndicat.

56.2. Fonctionnement du Comité syndical

Tous les déléguas prennent part au vote pour les affaires présentant un intérét commun a
toutes les collectivités adhérentes, et notamment pour '8lection du Prasident at des membres
du Bureau, le vole du budget, 'approbation du compte adminlstratif, et les décisions relatives
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aux modifications des conditions initiales de composition, de fonctionnement et de durée du
Syndicat.

Pour les affalres concernant I'exercice de chacun des différentes groupas de compétences,

ne prennent part au vole que les délégués des collectivités ayani transféré ce groupe de
compétences au Syndicat.

Article 6. - Bureau syndical

6.1. Composition du Bureau syndical

Le Comiité &lit parmi ses délégués un Bureau composé d'un Président, ds Vice-présidents, i
dont le nombre est fixé par le Comité syndical conformément aux articles L.5211-10 et L.5211- !
12 du Cada général des collectivités territoriales.

En cas de vagance de la présidence, pour guelgue cause gue ce soit, le premier Vice-président
dans l'ordre du tableau assume Fintégralité des fonctions du Président, et fait procéder sans
délal 4 une nouvelle élection de I'ensemble du Bureau. En cas de décés, démission ou
empéchement définitif, pour quel que motif que ce soit, d'un Vice-président, le Comité pourvolt
& son remplacement, '

L'élection du Président et des membres du Bureau s'effectue & bulleting secrets ot & la majonte -
absolue des suffrages exprimés,

jugés nécessaire par_le Comité syndical.

6,2. Fonetionnement du Bureau syndical

Conformément aux dispositions de l'arlicle L.5211-10 du Cog | :
territoriales, le Comité syndical peut déléguer au Président et/cu au Bureau-urle partlé da 886 - !’
attributions. T

Les décisions prises alors par le Président et les dé]fhératlons du Rurési, par déIégailon du
Comité syndical, sont soumises aux mémes cllsposiﬁians que [sss dellbél‘atlons du Comité
syndical. *‘

Le Président rond compte, lors du Comité syndical suwant ds‘ “'ttrlbutions exercées par lui-
méme ou par le Bureau, dans le cadre de la délégation. o

6.3, Attributions du Président
Le Président prépare et exécute les délibérations du Comité syndical.

Il est I'ordonnateur des dépenses, il prescrit l'exécution des recettes du Syndicat Mixte, ef
représente le Syndicat en justice.
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Article 7. — Commissions de fravail

Si nécessaire, le Comité syndical farme en son sein, pour I'exercice d'une ou plusieurs
compétences, des commissions chargées d'étudier et de préparer ses décisions.

Article 8. - Dispositions financléres

8.1. Ressources du Syndicat

le Syndicat Mixte dispose des ressources prévuss par les lois et réglements en vigueur,

dont:

- la contribution des collectivités adhérentes ;

- les subventions de toutes orfgines, notamment de I'Etat, de la Région, du Départemeant et
de ['union européenne :

- lo produit des emprunts ;

- les sommes pergues en conirepartie des services rendus |

- fes revenus des biens meubles ou immeubles du Syndicat ;

- le produit des dons st legs :

- le produit de la vente de 'énergie (&lectrique ou thermique) produlte par le Centre de
Valorisation Energétiqus (CVE) ;

- e produit de la vente des produits issus de la valorisation matiére ;

- Ie soutien financier des éco-organismes ou autres organismes liés & la valorisation dos

déchets ;
- e produit de la taxe d'enlévement dos ordures ménagéres (TEOM) en cas de transfert dié®..
cette fiscallté au SIAVED ; o
- le produit de la redevance spéciale en cas d'institution de cette derniére par & SIAVER
- Le produit de la redevance d'entdvement des ordures ménageres (REOM) ei ths o Instituﬁpn
da cefte derniére,

8.2. Dépenses du Syndicat

Les dépenses du Syndicat comprennent notamment :

- les dépenses d'administration générale du Syndicat ;

- les frais de fonctionnement de chague service |

- les dépenses relatives aux travaux, études et
chacune des compétences du Syndicat ;

- 'amortissement des emprunts contractés,

Les déponses d'administration générale du Synaicat Mixte gl nt réparties eﬁ?re les frois
compétences proportionnellement aux dépenses générées par hacune d'elles, et selon los
modalités fixées par délibération du Comité syndical.

B.3. Contributions desmembres

Chéque collectivité contribue obligatoirement aux dépenses correspondant 4 la ou aux
compétences gu'elle a transférée(s) au Syndicat Mixte, ains! qu'aux dépenses d'administration
genérale.

_a contribution de chaque collectivité est fixée comme suit :
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8.3.1. Pour la compétence principale « traltement et valorisation des déchets ménagers et
assimilés » chaque colleclivité adhérente versera une contrlbution détermlnée de la
maniére sulvante :

a) pour la partie de celte compétence corvespondant aux dépensas relatives au centre da
valorisation énergétique, a4 |la mise en centre d'enfouissement technigue et aux
contributions versées & d'autres entités au titre du traitement des ordures ménagéres
résiduelies (OMR), nettes des recettes afférentes & ces activités :

- B0% de la dépense répartle entre les collectivités membres en fonction de leur population
respective;

-~ 50% de la dépense répartie entre les collectivités membres sur la base des tonnages
d’OMR collectés sur leur territolre respectif.

h) pour les autres composarntes de cette compétence : dépense répartie en fonction de la
population de chague collectivité membre.

8.3.2 Pour la 287 groupe de compétence « gestion de la fonction tri — conditicnnement des
emballages et paplers issus des collectes sélectives, comprenant notarament la conslruction .
¢t la gestion d'un centre de tri avec extension des consignes de tri, chaque collectivité -+~
adhérents Payant transférée versera une contribution déterminée de la fagon suivanie : .

a) pour la période de gestion de la compétence dans Vattente de la création et de la mise Sl
en service du nouveau centre de fri avec extension des consignes de tri, chague
coltectivité, I'ayant transférée, versara sa contribution sur la base des colifs nets du o
service mis en place sur son tenitoire résultat des contrats et des prestaﬁans scsuscnts
sur le dit territolre comprenant &galement les frais généraux suppuﬂéa par le SIAVEE);

b) En ce qui conceme la gestion de la compétence relative a la créalion e‘t la gestlon du -
nouveau centre de tri avec extension des consignes de:ti ainsi dué toutes les
opérations qui s'y rappartent, chague collectivité versera gfcon rbutlon i
sa population, Ce calcut pourra étre pondéré par d’ aulres gritéres dom les modﬁlltes at K
leur mise en cauvre seront précisées par délibération du Comlte Syﬂdlcal s
La partie des contributions des collectivités aglhé;gn,tes caleui’éesz-erf onction du '
nombre d'habitants, le seront sur la base des. ats INSEEfde la pﬂpulation i'numctpﬂle
du dernler recensement. ’ i

¢) |l est précisé que "ces deux periodes” de gestio da.,]!.%i':"competence-':bnurront se
SUperposer,

8.3.3. Pour lo 3éma groupe de compétance « collects des déchets iénagers et assimilés »,
chaque collectivité adhérente Payant transférée versera une contribution déterminée sur
ia base des colts prévisionnels de la collecte assurée sur son tenitoire, résultant des
contrats en vigueur gde prestation de service de collecte, et des niveaux de service qu'ils
ont prescrits sur ledit territaire.

8.3.4. pour les dépenses d'administration générale du Syndicat qui setont pris en compte dans
le budget de la compétence principale, elles seront réparties entre les différents budgets des
groupes de compétences selon das pourcentages qui seront délerminés par défibération en
fonction des moyens mis en ceuvre pour lexercice du groupe de compétence considéré.
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Les modalités de calcul et de versement des confributions seront également précisées par
délibération du Comité Syndical.

La partie des contibutions des collectivités adhérentes, calculges eft fonction du nombre
d'habltarts, le seront sur la base des états INSEE de la population municipale du dernier
recensement

Article 9. - Receveur du Syndicat

Les fonctions de recsveur du Syndicat sont exercées par le trésorier de DENAIN,

Article 10. - Adhésion duSyndicat Wixte a un stablissement publlc de coopération

L'adhésion du Syndicat Mixte & un établissement public de coopération peut tre décidée
par le Comite syndical, statuant & la majorité simple.

Artlcle 11. - Retrait du Syndicat ou raprise d'une compsétence

Les condiions du retrait ou de la reprise de compétence seront celles fixdes par les .
dispositlons en vigueur du Code général des collectivités territoriales. S




