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du Conseil communautaire

Caudrésis-Catésis = sessssesssss
Séance du 06 avril 2023

Date de convocation : 30 mars 2023
Nombre de conseillers en exercice : 74
Président de séance : M. Serge SIMEON

L’an deux mille vingt-trois, le six avril & dix-huit heures, les membres du conseil communautaire de la
Communauté d'Agglomération du Caudrésis-Catésis se sont réunis au foyer rural de Saint-Hilaire-lez-
Cambrai, sur la convocation qui leur a été adressée par Monsieur Serge SIMEON, Président de la
Communaute d’Agglomération du Caudrésis-Catésis.

Objet: Délibération 2023/70 portant recrutement d’un emploi permanent

Membres présents (55 titulaires et 3 suppléants) : PORTIER Carole, WAXIN Vincent, BACCOUT
Fabrice, HERBET Yannick, MERESSE DELSARTE Virginie, GAVE Nathalie, SOUPLY Paul, DUDANT
Pierre-Henri, MOEUR Sébastien, MARECHALLE Didier, GOURMEZ Nicole, HOTTON Sandrine, LEDUC
Brigitte, FORRIERES Daniel, BERANGER Agnés, BRICOUT Frédéric, COLLIN Denis, DOYER Claude,
HISBERGUE Antoine, MATON Audrey, POULAIN Bernard, RICHOMME Liliane, RIQUET Alain,
THUILLEZ Martine, GOETGHELUCK Alain, DEPREZ Marie-Josée, PELLETIER Gilles, LAUDE Pierre,
PLET Bernard, GOSSART Jean-Marc (S), PLUCHART Christophe (S), BASQUIN Etienne, DEMADE
Aymeric, CLERC Sylvie, DAVOINE Matthieu, MANESSE Joélle, PLATEAUX Stéphanie, PORCHERET
Didier, SIMEON Serge, PAQUET Pascal, LEONARD Julien, MERIAUX Christelle, LESNE-SETIAUX
Monique, DUBUIS Bernadette, HENNEQUART Michel, RIBES-GRUERE Laurence, GOUVART Michel
(S), VILLAIN Bruno, HALLE Sylvain, NOIRMAIN Augustine, GERARD Pascal, GODELIEZ NICAISE
Veéronique, DEFAUX Maurice, QUONIOU Henri, JUMEAUX Stéphane, RICHARD Jérémy, DOERLER-
DESENNE Axelle, QUEVREUX Patrice

Membres ayant donné procuration (8) : BASQUIN Alexandre a PORTIER Carole, OLIVIER Jacques a
GAVE Nathalie, BALEDENT Matthieu @ THUILLEZ Martine, BONIFACE Didier & POULAIN Bernard,
MERY-DUEZ Anne-Sophie & BRICOUT Frédéric, PRUVOT Brigitte & RICHOMME Liliane, MODARELLI
Joseph a HENNEQUART Michel, HAVART Ludovic a SIMEON Serge

Membres excusés (2) : LOIGNON Laurent, PLATEAU Marc

Membres absents (6) : MACAREZ Jean-’Félix, TRIOUX COURBET Sandrine, GERARD Jean-Claude,
RICHEZ Jean-Pierre, MAILLY Chantal, MELI Jérome

Secrétaire de séance : RICHARD Jérémy
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Délibération 2023/70 portant recrutement d’'un emploi permanent

Conformément a l'article L.313-1 du code général de la fonction publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créées par I'organe délibérant de la collectivité ou de I'établissement.

Il appartient donc a I'assemblée de fixer I'effectif des emplois & temps complet et non complet nécessaires
au fonctionnement des services, méme lorsqu'il s'agit de modifier le tableau des emplois pour permettre
des avancements de grade. En cas de suppression d’emploi, la décision est soumise a I'avis préalable
du Comité Technique compétent.

La délibération portant création d'un emploi permanent doit préciser

— le grade ou, le cas échéant, les grades correspondant a 'emploi crég,

— la catégorie hiérarchique dont I'emploi reléve,

— pour un emploi permanent & temps non complet, la durée hebdomadaire de service afférente a
I'emploi en fraction de temps complet exprimée en heures (... / 35émes).

En cas de recherche infructueuse de candidats statutaires, les collectivités peuvent recruter, en
application de l'article L.332-14 du code précité, un agent contractuel de droit public pour faire face a une
vacance temporaire d’emploi dans I'attente du recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat est alors conclu
pour une durée déterminée d'un an. Il pourra étre prolongé, dans la limite d’'une durée totale de deux ans,
lorsque la procédure de recrutement d’un fonctionnaire n’aura pu aboutir au terme de la premiére année.

Considérant le tableau des emplois adopté par I'assemblée le 20 octobre 2022 ;

Considérant que les besoins du service nécessitent le recrutement d’un emploi permanent d’un agent
administratif et d’accueil ;

Aprés en avoir délibéré a I'unanimité, ’Assemblée décide :

— Le recrutement d’un emploi permanent d’'un agent administratif et d’accueil & temps
complet,

— A ce titre, cet emploi sera occupé par un fonctionnaire appartenant au cadre d’emplois
des Adjoints Administratifs Territoriaux au grade d'Adjoint Administratif relevant de la
catégorie hiérarchique C,

— L’agent affecté a cet emploi sera chargé des fonctions suivantes : agent administratif et
d’accueil,

— La rémunération et le déroulement de la carriére correspondront au cadre d’emplois
concerné,

— De préciser que le recrutement se fera a8 compter du 1er mai 2023,

— D’imputer les dépenses a la section fonctionnement du budget 2023,

— Le poste pourra étre pourvu par un agent contractuel de droit public dans I'attente du
recrutement d’un fonctionnaire. Le recrutement de I'agent contractuel sera prononcé a
I'issue d’'une procédure prévue par les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019 et n°88-
145 du 15 février 1988, ceci afin de garantir I'égal accés aux emplois publics.

Acte certifié exécutoire Fait et délibéré en séance Ies jours, mois et an susdits
Transmmission en Sous-Préfecture le 12/04/2023 Pour expeédition conforng,
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IMPORTANT - DELAIS ET VOIES DE RECOURS

Conformément a l'article R421 - 1 du code de justice administrative, le tnbunal administratif de Lille peut étre
saisi par voie de recours formé contre la présente délibération pendant un délai de deux mois commencant a
courir a compter de sa date de notification et/ou de sa publication.
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